ORDINE ASSISTENTI SOCIALI MARCHE
Consiglio Territoriale di disciplina
(D.P.R. 7 agosto 2012 n° 137)

REPORT
Consiglio Territoriale di Disciplina del’CROAS Marche mandato 2018/2021

I1 CTD Marche si ¢ insediato all’inizio di aprile 2018 e sono stati nominati due collegi 1A e 1B con rispettivi
consiglieri di supporto.

Dal punto di vista operativo in questo mandato 1’azione disciplinare si ¢ svolta quasi esclusivamente nei riguardi
di procedimenti ex art. 20 del regolamento di funzionamento , azioni amministrative quali formazione continua,
mancato pagamento della quota annuale, possesso della PEC. Nell’ultimi periodo del mandato si sono, verificati
alcuni casi di segnalazioni la cui competenza spettava al CTD viciniore, ovvero 1’Umbria.

Il mandato é stato caratterizzato dalla continua evoluzione e perfezionamento del regolamento disciplinare che ha
visto succedersi 5 regolamenti diversi mirati a correggere alcune imperfezioni procedurali e modificare alcuni
articoli per rendere 1’azione piu snella e coerente.

Si rimarca in questa sede come tutti i cambiamenti succedutasi siano stati motivo di grande confusione da parte
dei Collegi in quanto si € creata la situazione in cui molti procedimenti dovevano essere processati con riferimenti
a regolamenti diversi.

In secondo piano si evidenzia che la discussione sui cambiamenti operata dal CNOAS non sempre sono avvenuti
con il confronti dei CTD regionali e solamente alla fine del 2020 é stata istituita la conferenza dei presidenti dei
CTD quale organo di confronto sullo stato dell’arte.

In questo mandato € avvenuto anche il cambio del Codice deontologico che ¢ entrato in vigore all’inizio del
2021: anche in questo caso si € lamentato la mancanza di coinvolgimento dei CTD

In ogni caso attualmente siamo in possesso di una normativa propria certa e solida da cui partire per continuare
I’azione disciplinare.

L’obiettivo principale assunto in questo mandato era la comprensione ¢ la discussione in merito all’zione
disciplinare cercando di codificare e armonizzare le procedure trovando percorsi e modalita standard uguali
per tutti. Questo aspetto é stato alquanto difficile da perseguire a causa dei continui cambiamenti di regolamenti.
Nello specifico, come menzionato, la quasi totalita dei procedimenti ha avuto come oggetto la formazione
continua (mancato assolvimento) e nel concreto solamente per il triennio formativo 2014/16 che vede ancora in
corso alcuni dei procedimenti aperti e che ancora non é terminata in quanto non ancora pervenuti dal CROAS.. Si
sente 1’esigenza per il futuro di una maggiore coordinazione e collaborazione tra CROAS e CTD nonché di
maggiore trasparenza in merito alle azioni e tempi di trasmissione dei dati. Monto ¢ stato fatto , ma ancora c’¢ da
fare.

La questione di maggior rilievo e che genera molte criticita & la gestione amministrativa dell’azione del Consiglio
e dei Collegi: infatti come piu volte rimarcato e codificato anche dai regolamenti la parte amministrativa deve
essere fatta da una segreteria idonea e disponibile. Pur sapendo che questa fase é stata stravolta dalla questione
della formazione continua che ci vede ancora in alto mare e con grandi arretrati e grandi numeri da vagliare e
analizzare , la segreteria deve essere adeguatamente prevista al fine di poter correttamente agire 1’azione
disciplinare che € composta da una serie di procedure e tempistiche che ne definiscono la correttezza finale.
Non si puo far ricadere sui componenti il Consiglio e i Colleghi tale onere oltre il lavoro di istruttoria e di
giudizio svolto dagli stessi.

Per concludere, si ritiene importante che 1’aspetto deontologico e disciplinare continuino ad essere promossi tra
gli iscritti e che ci sia un confronto sincero e profondo tra CROAS e CTD al fine di armonizzare le azioni da
svolgere nel rispetto delle funzioni e compiti di ciascun organo che nella loro indipendenza e autonomia di
azione rimangono strettamente connessi e legati anche d vincoli istituzionali.

Ancona, 5 maggio 2021
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Il Presidente
Consiglio Territoriale di Disciplina
Ordine Assistenti Sociali delle Marche

Dott. Orazio Coppe
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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